
R.B. Ime i prezime

1. Emrah Mešić

Datum raspisivanja konkursa 03.11.2023.godine

Broj nevažećih prijava 2

Zapisnik o procjeni kandidata
Konkurs broj 01-5556/23

Broj akta 04-AS-002/23

Broj izvršilaca koji se prima 1

Broj pozvanih kandidata na testiranje 5

Preduzeće JP "Putevi Brčko" d.o.o.

Pozicija Putari

Broj prijavljenih kandidata 7

Datum usmenog intervjua 27.11.2023. godine

Broj pozvanih kandidata na usmeni intervju 1

Članovi komisije Vlado Jevtić, predsjednik

Datum testiranja 27.11.2023. godine

Broj kandidata koji se odazvao na testiranja 5

Broj kandidata koji je zadovoljio na testu 1

Amer Ramić, član

Nataša Pavlović, član

Komisija je utvrdila kriterijume koji će se koristiti prilikom procjene kandidata, kako slijedi u tabeli. Uspješan je onaj 

kandidat koji je dobio 60% bodova od maksimalno mogućeg broja bodova sabranih od svih članova Komisije

Opšte odlike 5 x

Sekretar Abedin Smajić

KRITERIJUMI ZA PROCJENU KANDIDATA

Fleksibilnost prihvatanja drugačijeg mišljenja 5 x

Naziv kriterijuma
Maksimalni mogući broj bodova

Osnovni kriterijum Dopunski kriterijum 

Motivisanost 5 x

Predznanje o poslu 5 x

Relevantno radno iskustvo 5 x

Analitičke sposobnosti 5 x

Sposobnost iznalaženja rješenja 5 x

Vještina komuniciranja 5 x

Samopouzdanje 5 x

Potencijal za razvoj 5 x

Dodatna znanja x 5

UKUPNO 50 5

I POZVANI KANDIDATI NA USMENI INTERVJU

Pozicija Napomena

Putari

II REZULTATI OBAVLJENIH INTERVJUA



R.B. Ime i prezime Bodovi

1. Emrah Mešić 114

R.B. Ime i prezime
Zbirna 

ocjena
1. Emrah Mešić 114

R.B. Ime i prezime
Zbirna 

ocjena

1. Emrah Mešić 114

Amer Ramić, član

Nataša Pavlović, član

III RANG LISTA NAJUSPJEŠNIJIH 

IV IZABRANI KANDIDAT

Komisija:

Vlado Jevtić, predsjednik


