ol "IIYTEBH BBMKO" A.0. 0.
an Y BRCTRRKT BuE-Briko distiive BiN

JF "PUTEVI BREKO" v o
Bpoj-Broj: cA-DAck f4e

BOSNA | HERCEGOVINA atum: 03 . CEO A YEPLETOBYHA
Briko distriki BiH : BEURGBRCIIVKT BrX
SKUPSTINA CKYTLUTUHA
BRCKO DISTRIKTA Bit . BPYKO OUCTPUKTA buX
Miadeno Maglove 2, 76300 Bréko distrikt BiH, telefon i faks: 049/215-516 Mnpadena Moenoag 2, 76100 Bpuxo duempuam GuX, men. u fone: 0A9/215-515

Ha ocHoBy unama 22 Cratyra Bpuko gucTpukTa buX — npeunwhenn teket (“CnyxGenu
rnacHux Bpuko auctpuxra BuX" Gpoj 2/10), wnaHa 28 3akoHa 0 jaBHuM npenysehmma y bpuko
avcrpukry buX (“CryxGerw rmachuk bpuko auctpukra buX’, bpojesn 15/06, 5/07, 1907, 1/03,
24/08 » 17M16), ynana 64 [TocnosHuka o pany CKynwTHe Epuxo avieTpukTa BuX (“‘CryxGenn
rnachvik bpuxo auctpuxra buX', Gpojesu 17/08, 20/10, 4/13 u 31/13) n Craryra J NyTesn
Bpuko" 8. 0. 0. Bpuko anctpyia BuX, dpoj. 01-YO-0045/16 op 21. jyna 2016. roguHe, Crynwrusa

Bpuko auctpukta BuX, Ha | Hactasky 80. pesosHe cjeaHvue oapxaHom 28. jyna 2016. rognHe,
OOHOCK

ONONYKY
O DABAY CATTIACHOCTH

Ynaw 1

- [aje ce carnacHocT Ha CratyT Jit [yTesu quko 4. 0. o. Bpuko guctpukt brX, bpoj 01-YO-

0045/16 og 21. Jyna 2016. rognHe.

Unan 2

OBa ognyka cTyna Ha cHary naHoMm JoHowea W Duhe objasmeeHa y CryxBeHowm rhacHuky
Bpuko ancTpuira BuX.

Bpoj: 01-02-696/16
Bpuko, 28. jyrna 2016. roguHe

& aL nPEﬂ@‘:JEﬂHm{
CK,YHLHTMHE BRUKS, RONCTPUKTA BuX
- Beﬁf}a Kopih

HoCTaBneHo:

1. [peacjegrviny,

2. ToTtnpeacjepHuky, -
3. Tpanonaqentuky;

4, JI "Nyresv bprxg® Bpuxo avetpunt BuX {2x);

5. Cexropy 32 KOODPAUHALW]Y TONKTHKS W ONTE nocn\a

Opcjexy 32 onuiie nocnoee; ",
Apxvain.

@



Jasro npedyzeRie "YTERH BPYKO" d.0.0. - favno Preduzede “PUTEVT BRCKO™ d.0.0.
Bpuio duanpusm buk Bréko distrikt BiH

Metwe (enuranaufia 1, 76100 bpuko ducmpuxm buX | Mese Selimovica 1, 76100 Breko distrike Bt
men.. +387 49490 151, hakc +387 49490 160 tel: +-3B7 49490 151, faks: +387 49490 160

Broj predmeta:  01-UO-0046/16

Bréko, 21.07.2016. godine

Na osnovu ¢lana 14. Zakona o javnim preduzeéima Bréko distrikta BiH (-»SluZbeni glasnik Breko
distrikta BiH* broj: 15/06, 05/07, 19/07, 1/08,24/08 i 17/16), ¢lana 38. Statuta Javnog preduzeca
“Putevi Bréko” d.o.o. Breko distrikt BiH, Upravni odbor JP “Putevi Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH,
na 30. vanrednoj sjednici odrZane dana 21.07.2016.godine, donosi slijededu

ODLUKU
O USVAJANIU STATUTA JAVNOG PREDUZECA ,,PUTEVI BRCKO™ D.0.0. BRCKO DISTRIKTA BIH

Clan 1.

Usvaja se Statut JP ,Putevi Broko* d.o.0. Breko distirk BiH broj: 01-U0-0045/16 od
21.07.2016.godine, koji je sastavni dio ove Odluke.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja i objavit ée se na oglasnoj tabli preduzeéa.

Dostavljeno: EDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
- Oglasna tabla preduzeéa, g : R

- Upravni odbor, - D! ,f' %&ff‘ /%%

- Direktor Almir Kukuljevié, dipl.pravnik

- Evidencija

- Arhiva




1 N HYTEBVI BPYKO taesin npedyzefie “MYTEBH EPYKD"3.0.0.

Bpn BuX AWA Brée distrixt BIH bpaxo Bunpukmn 5k
| SPe Avckpur Bi e Mewse Cenumoaulia ¥, 76700 Bpura Bucnpuian 5uX
JP PUTEVI BRCKO men: +38749 490 151, thac: 387 49490 160

JRVINOG PREDUZECE ,, PUTEVI BREKO B.OLE:
BRCKO DISTIRKT Bl

STATUT

BREKO, jul 2016. godina

Jaino Preduzede “PUTEVI BREKO  d.o.c.
Bréko distrike BiE

Mese Selimovica 1, 76 100 Briko distrikt Bitt
tel.:-+387 49490 1571, faks: +-387 49 450 160




Broj predmeta:  01-U0-0045/16

Bréko, 21.07.2016. godine

Na osnovu Clana 14. stav (1) Zakona o javnim preduzeéima u Bréko distriktu BiH {«SluZbeni giasnik
Bréko distrikta BiH» broj: 15/08, 05/07,19/07, 1/08, 24/08 i 17/16- u daljnjem tekstu: Zakon o javnim
preduzedima) i &lana 15. stav (2) Odiuke o osnivanju Javnog preduzeca «Putevi Brékoy» d.0.0. Bréko
distrikt BiH («SluZbeni glasnik Bréko distrikta BiHy broj: 33/12 — udaljem tekstu Odiuka), Odiuke o
izmjeni odiuke o osnivanju Javnog preduzeéa «Putevi Bréko» d.0.0. Bréko distrikt BiH broj.01-02-
122/13 od 26.06.2013. god («Slugbeni glasnik Bréko distrikta BiH» broj: 10/13) Upravni odbor Javnog
preduzeca «Putevi Briko» d.o.0. Bréko distrikt BiH, na 50. vanrednoj sjednici odrZanoj dana
21.07.2016. godine, donosi:

STATUT
Javnog preduzeca «Putevi Bréko» d.0.0. Bréko distrikt BiH
Poglavlje | - OPSTE ODREDBE
Predmet regulisanja
| Cian 1.

(1) Statutom Javnog preduzeéa «Putevi Bréko» d.0.0. Bréko distrikt BiH, (u daljem tekstu:
Preduzece), blize se utvrduje naziv i sjediste Preduzeda, djelatnosti koje Preduzece obavija,
osnovni kapital, planiranje poslovanja Preduzeéa, promjena oblika i prestanak Preduzeda,
poslovne aktivnosti Preduzeca, prava obaveze i odgovornosti u pravnom prometu, vodenje
poslovanja i zastupanje Preduzeda, organizacija Preduzeca, organi Preduzeda, njihov izbor,
opoziv i djelokrug, izviestavanje i ogranidenja oviastenja, usvajanje | primjena opstih akata
preduzeca, nagin utvrdivanja i diobe dobiti, fond rezerve, nagin pokrica gubitaka, prava
zaposlenih, poslovna tajna, postupak nabavke, zabrana konkurencije, prava osnivaéa i druga
pitanja vezana za rad Preduze¢a.

(2) Za svaku izmjenu statuta Preduzeéa potrebna je saglasnost osnivadéa.
Cilj osnivanja
Clan 2.
Preduzece je osnovano s ciliem obavljanja djelatnosti od opsteq interesa:

a) upravijanja odrzavanjem i zaStitom puteva na podrudju Bréko distrikta Bosne |
Hercegovine, prema Zakonu o putevima Bréko distrikta BiH | drugim relevantnim
propisima;

b) izgradnjom puteva finansiranih iz medunarodnih fondova i kredita na podrugju Bréko
distrikta Bosne i Hercegovine;

C) izgradnjom i rekonstrukeijom puteva koje mu Skupstina Breko distrikta BiH povjeri, na
podrucju Bréko distrikta Bosne i Hercegovine;



d) upravljanja parkinzima na podrudju Bréko distrikta Bosne i Hercegovine, odnosno
javnim parking povrdinama;

e) upravlja poslovima izgradnje zaobilaznice oko grada Bréko | obavlja druge poslove u
skladu s odredbama Zakona o putevima Bréko distrikta BiH | Zakona o komunalnim
djeiatnostima;

f) izdavanja dozvola i saglasnosti koje mu osnivaé povjeri;

Osnivaé
Clan 3.

Osnivaé Preduzeca je Bréko distrikt Bosne | Hercegovine (u dalinjem tekstu: Distrikt).

Pravni status
¢lan 4.

(1) Preduzeée je javno preduzeée i pravno lice koje samostalno obavija djelatnosti od opsteg
interesa upisane u sudski registar u skiadu sa Zakonom o javnim preduzeéima, Odlukom,
Zakonom o registraciji posiovnih subjekata Bréko distrikta BiH («SluZbeni glasnik Bréko
distrikta BiH» broj: 15/05) i RjeSenjem o registraciji 096-0-Reg —12-001601 od 15.11.2012.
godine donijetog od strane Osnovnog suda Bréko distrikia BiH (u daljem tekstu — Rjesenje).

(2) Preduzede obavlja djelatnosti od opsteg interesa u skladu sa Zakonom o javnim preduzeéima
u Brcko distriktu Bosne i Hercegovine, Zakonom o putevima Bréko distrikta BiH i Zakona o

komunalnim djelatnostima, kao i u skladu sa svim relevantnim zakonima i podzakonskim
propisima.

Javnost i transparentnost rada
Clan 5.

Rad Preduzeéa je javan. Preduzeée je duzno da informacie o svojoj finansijskoj i organizacionoj

strukturi uCini dostupnim javnosti, posredstvom internet-stranice Preduzeéa ili na drugi adekvatan
nadin,

Principi rada
Clan 6.
Obavljanje djelatnosti Preduzeéa zasniva se na sledeéim principima:

a) Jednakom tretmanu i slobodi osnivanja i pruzanja usfuga;

b) transparentnosti;

¢) zabrani sporazuma javnih preduzeca koji imaju za posljedicu spre¢avanje, ograni¢avanje
i naruSavanje konkurencije na trzistu: _

d) zabrani zloupotrebe dominantnog polozaja;

e) nadziranju pomoéi koju dodjeljuju davaoci drzavne pomodi davanjem poviastica
odredenim preduzecima ili proizvodnji odredene robe, radi izbjegavanja naruiavanja
konkurencije;

f) preventivnom nadziranju objedinjavanja preduzeéa;



g) liberalizaciji odredenih djelatnosti od opsteg interesa radi spreavanja razvoja
monopolistickih tendencija;

h) osiguranju transparentnosti finansijskih odnosa izmedu Bréko distrikta BiH i javnog
preduzeda,

) vodenju zasebnih raduna, na naéin da se jasno razgranice troskovi i prihodi povezani s
razliCitim djelatnostima,

Poglavije i - NAZIV, SJEDISTE PREDUZECA, PECAT, STAMBILJ, OSNIVACKI KAPITAL
Naziv
Glan 7.
{1) Preduzeée posiuje pod nazivom: Javno preduzece «Putevi Bréko» d.0.0. Bréko distrikt BiH.

(2) Skraéeni naziv Preduzeca je: JP «Putevi Bréko» d.0.0. Bréko distrikt BiH.

Sjediste .
Clan 8.

(1) Sjediste Preduzeca je u Bréko distriktu BiH, ulica Me$e Selimovica broj: 1.
(2) Sjediste Preduzeéa moZe biti izmijenjeno odlukom Upravnog odbora Preduzeda, uz
saglasnost osnivada.

élan 9.
Sva poslovna pisma Preduzedéa sadrze:

a) puni naziv i adresu sjedita Preduzeéa;

b) naziv i sjediste institucije, kod koje je i broj pod kojim je Preduzeée upisano u sudski registar;

¢) broj racuna sa naznakom i sjedi$tem finansijske organizacije, kod koje Preduzeée drzi racun,
odnosno racune ako ih ima vise;

d) poreski identifikacioni broj,

€} podatke koje zakon zahtijeva i po potrebi i druge podatke.

Peéat i Stambilj
Clan 10.

(1) Preduzece ima svoj pecat | Stambilj.

(2) PeCat Preduzeca je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm, koji sadrZi tekst: Javno preduzece
«Putevi Bréko» d.o.0. Breko distrikt BiH, ispisan Giriliénim i latiniénim pismom u koncetriénim
krugovima.

(3) Stambilj Preduzeca je pravougaonog obfika, preénika 60 mm x 30 mm, koji sadr2i tekst: Javho
preduzece «Putevi Bréko» d.o.0. Bréko distrikt BiH, mjesto za broj i datum, ispisan éiriliénim i
latiniénim pismom i sluZi za ovjeru prijema akata.

(4) Vrsta, broj pedata i Stambilja, naéin upotrebe i Suvanja, reguli$e se opétim aktom Preduzeéa,
koji donosi Direktor Preduzedéa.



Osnivaéki kapital
- Clan 11.

Osnovni kapital Preduzeéa iznosi 45.050,00 KM, od Cega je 2.000,00 KM uplaéeno u novcu
kao osnivacki kapital, na poseban ragun otvoren kod banke, a preostali iznos od 43.050,00
KM unesen je u pokretne stvari.

Promjena naziva, sjedista i djelatnosti
Clan 12.

O promjeni naziva, sjedista i diefatnosti Preduzeca odluéuje posebnim aktom Upravni edbor
Preduzeéa, uz saglasnost osnivaca.

Poglavije Il - DJELATNOST! PREDUZECA
Djelatnosti od opsteg interesa

Cian 13.
U okviru dielatnosti od opéteg interesa Preduzede:

a) upravija poslovima odrZavanja | zastite puteva na podrucju Distrikta;

b) upravlja poslovima izgradnje Obilaznice oko grada Bréko;

c) upravlja posiovima izgradnje | rekonstrukeije javnih puteva koje Skupstina Distrikta odlukom
povjeri Preduzedu;

d) upravija javnim parking povréinama:

e) donosi dugoroéni plan razvoja | godi$nji posiovni plan Preduzeéa;

) provodi postupak javne nabavke za sve radove i usluge s ciliem vréenja djelatnosti od opsteg
interesa;

g) obavlja i druge poslove u skladu sa odredbama Zakona o putevima Bréko distrikta BiH |
Zakona o komunalnim djelatnostima Bréko distrikta BiH.

Clan 14.

Djelatnost Preduzeca je upisana u sudski registar Osnovnog suda Bréko distrikta BiH, saglasno
Standardnoj klasifikaciji dielatnosti utvrdenoj Zakonom o klasifikaciji djelatnosti («Sluzbeni glasnik
Bréko distrikta BiH» broj: 8/07, 59/10), i Odiukom o klasHikaciji djelatnosti Bréko distrikta BiH
((«Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH» broj: 1/11) i iste su kako slijedi:

a) 42.11 — gradnja puteva i autoputeva;

b) 42.13 — gradnja mostova i tunela;

¢) 42.91 — gradnja hidrogradevinskih objekata;

d) 42.98 — gradnja ostalih gradevina niskogradnje, d.n.



) 43.12- pripremni radovi na gradilistu;

f) 43.21 — elekiroinstaiacioni radovi;

g) 43.34 - bojenje i staklarski radovi - gradevine niskogradnje;

h} 52.21 — usluZne djelatnosti u vezi s kopnenim prevozom:

i) 71.11- arhitektonske djelatnosti (reklame i propagande);

) 71.12 — inZenjerske djefatnosti i s njima povezano tehni¢ko savjetovanje;
k) 73.11 — agencije za promociju;

) 81.29 - ostale djelatnosti &icenja;

m} 81.30 — usluZne djelatnosti uredenja i odrzavanja zelenih povrina.

Ostale djelatnosti
Clan 15.

(1) Pored djelatnosti iz ¢lana 13. i 14.0ovog Statuta, Preduzeée moze obavljati i druge djelatnosti
koje sluze registrovanim djelatnostima i to djelatnostima razvoja, projektovanija, izgradnje i
odiZzavanja putne infrastrukture i objekata; informativnu i nau¢noistradivacku delatnost u
oblasti putne infrastrukture; djelatnost geodetskih, geoloskih, geotehnitkin i hidroloskih
istrazivanja i druge djelatnosti, koje su u funkciji vrienja registrovanih djelatnosti.

(2) Preduzeée moZe obavljati i djelatnosti koje nisu upisane u sudski registar, a koje sluze
registrovanim djelatnostima pod uslovima propisanim zakonom.

Poglavlje IV - INFRASTRUKTURA OD OPSTEG INTERESA
Clan 16.

(1) infrastrukturu od opsteg interesa, koja je Odlukom data Preduzeéu na upravljanje
odrZavanjem | zastitom, &ine: magistralni putevi, regionalni putevi, lokalni putevi, ulice u
naselju i gradu Bréko i prioritetni nekategorisani putevi, kao i javne parkiralisne povréine
na podrugju Distrikta. -

(2) Infrastrukiura od opsteg interesa iz stava 1. ovog &lana je u viasniétvu Distrikta.

(3) Odlukom i Zakonom o putevima Briko distrikta BiH, Preduzeée je ovladteno i dusho da
razvija, upravija, koristi i odrzava infrastrukturu od opsteg interesa u stanju koje
ormogucava nesmetano obavljanje djelatnosti od opsteg interesa koje su mu povjerene,
kao i da odrZava ispravnost i funkcionalnost objekata koji &ine sastavni dio te
infrastrukture. :

(4) Trodkove upravijanja i odrZavanja infrastrukiure od opéteg interesa snosi Preduzeée, u
skladu s Odiukom i poslovnim planom Preduzeéa. '

Poglavlje V - FINANSIRANJE, OSNOVNI KAPITAL, REZERVE, DOBIT | GUBICI
lzvori i nacin finasiranja
Clan 17.

Preduzede se finansira iz slijedeéih izvora:

a) budZeta Distrikta;



b) prihoda od naknada za autoputeve, naknada za puteve i drugih naknada propisanih Zakonom;
¢) prihoda od obavljanja djelatnosti Preduzeéa;
d) drugih zakonom dozvoljenih izvora.

Osnovni kapital
Clan 18.

1} Osnovni kapital Preduzeca u toku poslovne godine moZe se poveéati odnosno smanijiti, uz
saglasnost osnivaca.

2) Smanjenje osnovnog kapitala Preduzeéa ne moze se vriiti ispod iznosa minimalnog
osnivackog kapitala koji j¢ odreden zakonom.

3) Povecanje osnovnog kapitala Preduzeéa moze se vrsiti iz obaveznih rezervi Preduzeca
ukoliko Preduzeée za posljednju poslovnu godinu nema nepokrivenih gubitaka.

Obhavezne rezerve
Clan 19.

(1) Preduzece je duZno da formira fond obavezne rezerve.

(2) Fond obavezne rezerve formira se iz dobiti Preduzeéa koju je Preduzede ostvarilo prema
godisnjem finansijskom izvjestaju Preduzeéa.

(3) Sredstva iz obaveznih rezervi koriste se za pokrivanje gubitaka Preduzeéa, a za druge
nepredvidene {ro$kove obavezne rezerve mogu se Koristiti samo uz saglasnost Upravnog
odbora.

lznos obaveznih rezervi i rokovi formiranja obaveznih rezervi

Clan 20.

Obavezne rezerve iznose 10% od dobiti preduzeéa po usvajanju zavrénog ratuna.
Dobit i gubici
Clan 21.

{1) Neto dobit Preduzeca pripada Preduzedu.
(2) O rasporedivanju neto dobiti Preduzeca u osnovna sredsiva odiutuje Upravni odbor, uz
saglasnost osnivaca.

Cian 22.

(1) Utvrdivanje prihoda, rashoda i rezultata poslovanja vréi se polugodinjim i godisnjim
obracunom, u skladu sa vaZec¢im propisima.
- {2) Odiuka o utvrdivanju i rasporedivanju dobiti, odnosno pokriéu gubitka donosi Upravni odbor
Preduzeca, nakon usvajanja godiSnjeg obraguna, u skiadu sa zakonom, Odlukom i odredbama
ovog Statuta.



Clan 23.

(1) Prijedlog odluke o rasporedivanju dobiti priprema Direktor Preduzeéa.
(2) Prilikom pripreme prijedioga odluke za rasporedivanje dobiti prioritetno se vodi raduna o
prioritetima iz poslovnog plana, investicijama i potrebama tekuéeg poslovanja.

Clan 24,

Ukoliko Preduzede na kraju godine iskaZe gubitak, isti se moZe pokriti:
a) iz obaveznih rezervi;

b} smanjenjem osnovnog kapitala, ali ne ispod zakonom propisanog minimuma;
¢) te na druge nacine utvrdene zakonom i Odlukom.

Poglavije VI - ODGOVORNOST ZA OBAVEZE PREDUZECA, PRAVA, OBAVEZE |
ODGOVORNOSTI U PRAVNOM PROMETU

Odgovornost za obaveze preduzeéa
Clan 28,

(1) Preduzece za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

(2) Osniva¢ odgovara za obaveze Preduzeca do vising svog uloga.

(3) Za obaveze Preduzecda prema medunarodnim finansijskim institucijama i za obaveze iz
medunarodnih kredita, Osnivac je duzan da obezbjedi sredsiva ukoliko Preduzece nije u
mogucnosti da ih izmiri, odnosno otpiati.

(4) Za izgradnju puteva, koju osnivaé povieri Preduzeéu, osnivaé je duzan da obezbjedi sredstva i
druge uslove.

-.Prava, obaveze i odgovornosti u pravnom Prometu
€lan 26.

(1} Preduzeée ima pravo da u pravnom prometu zakljuguje ugovore i vrsi druge poslove i radnje u
okviru pravne sposobnosti Preduzeda.

(2} U pravnom prometu Preduzece je obavezno pridrzavati se zakona i drugih propisa.

Poglavije Vil - POSLOVNE KNJIGE, PLANOVI | RAGCUNOVODSTVENI IZVJESTAJI
Poslovne knjige i evidencije
Clan 27.

{1) Preduzece je duzno imati i voditi poslovne knjige i pripremati radunovodstvene izvjestaje u
skladu sa zakonom i medunarodnim ragunovodstvenim i revizijskim standardima.
(2) Poslovne knjige Preduzeéa su predmet eksterne revizije.



Poslovni i finansijski planovi
Clan 28.

Preduzete uskladuje svoju razvojnu i poslovnu politiku, kao i finansijske planove, s izvorima
finansiranja Preduzetéa.

Dugoroéni krediti
Clan 29.

(1) U svrhu investiranja u razvojne projekte, Preduzeée moze uzimati dugoroéne kredite.

(2) Preduzete moze uzimati dugoro&ne kredite od medunarodnih banaka, institucija i finansijskih
organizacija, uz saglasnost Osnivaca.

(3) Odluku o uzimanju kredita donosi Upravni odbor, uz saglasnost Osnivaéa,

Poglavlije VIl - ORGANIZACIJA PREDUZECA
Sektori
Clan 30.

(1) Preduzee je ekonomska i posiovna cjelina koja je osnovana u skladu sa Odlukom i zakonom.
{2} Preduzede je organizavano u sektore:
a) sektor za realizaciju projekta obilaznice i kapitalne projekie,
b) sektor za odrzavanje puteva, putnih objekata i signalizacije;
¢) sektor za parknige,izdavanje dozvola i saglasnosti,
d) sektor za finansije, ratunovodstvo, pravne i opte poslove,
e) sektor za razvoj, informatiku, internu reviziju, plan, analizu, izvieétaje, ljudske resurse i
marketing.
{3) Sektori su organizacione jedinice unutar Preduzeca koje nemaju svojstvo pravnog lica.

Organi preduzeca

Clan 31.
Organi Preduzeca su:
a) Upravni odbor Preduzeca.
b) Direktor Preduzeca.
Upravni odbor
Clan 32.

(1) Upravni odbor je organ upravijanja u javnom preduzetu.
(2) Upravni odbor odgovara za svoj rad osnivadu Preduzeéa.



Sastav upravnog odbora
Clan 33.

(1) Upravni odbor se sastoji od pet &lanova.

(2) Sastav ¢lanova upravnog odbora, kao i postupak imenovanja élanova upravnog odbora vrsi se
na nadin propisan Zakonom o javnim preduzeéima Bréko distrikta BiM.

(3) Za ¢lana upravnog odbora mogu biti imenovane osobe koje posjeduju visoku struénu spremu

ekonomskog, pravnog ili tehnickog smjera.

Uslovi za ¢lanove upravnog odbora
| Clan 34.

Clanovi upravnog odbora ne mogu biti:
a) direktori javnih preduzeda,
b) lica koja su u upravnim odborima drugih javnih preduzeéa,
c) direktor drugog preduzeda koje je osnovano ili je u viasnistvu javnog preduzeéa,
d) lica koja su pravosnaznom sudskom presudom osudivana za vrienje kriviénih
diela i lica protiv kojih se vodi kriviéni postupak, osim kriviénih djela iz oblasti saobracaja.
Postupak izbora, imenovanja i mandat élanova upravnog odbora

Clan 35.

Upravni odbor imenuje gradonacelnik Bréko distrikta BiH shodno Zakonu o javnim preduzeéima
Bréko distrikta BiH.

RazrjeSenje clanova upravnog odbora
Clan 36.
Skupstina moZe razrjesiti ¢lanove Upravnog odbora prije isteka perioda na koji su imenovani:
a} na zahtjev Clana,
b) ukoliko &lan vise ne ispunjava uslove za &lanstvo, '
¢) ukoliko ¢lan ne izvrSava svoje obaveze i duZnosti u skladu sa zakonom, akiom o oshivanju,
ovim Statutom, te drugim vazeéim propisima.
Nadleznosti upravnog odbora
Clan 37.

Pored nadieZnosti koje proizilaze iz ostalih odredbi ovog Statuta i zakona, upravni odbor Preduzeéa:

a) usvaja statut javnog preduzeca, uz sagitasnost osnivada;

b) usvaja godisnji posiovni plan Preduzeéa, uz saglasnost osnivaca;
c) usvaja dugoroéni plan razvoja Preduzeda, uz sagiasnost osnivada;
d) usvaja razvojnu strategiju i investicioni plan;

€) usvaja trogodisnji poslovni plan koji se kontinuirano aZurira;



f} usvaja odluku o promjeni naziva, sjedista i djelatnosti Preduzeca, uz saglasnost
osnivaca;

g) donosi poslovnik ¢ svome radu;

h) donosi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji Preduzeéa sa sistematizacijom radnih mjesta
i opisom poslova | zadataka, uz saglasnost osnivaga.

) odiuuje o statusnim promjenama javnog preduzeéa (podjela, spajanje i pripajanje), uz
saglasnost osnivaca;

j} odiuéuje o poveéanju i smanjenju kapitala Preduzeda, uz saglasnost osnivada;

K) odluCuje o izdvajanju sredstava u obavezne rezerve Preduzeéa;

) odlu¢uje o raspodjeli neto dobiti u osnovna sredstva, uz saglasnost osnivaca;

m) daje sagiashost na odluku o kori§éenju sredstava ohaveznih rezervi za pokrivanje
nepredvidenih trodkova Preduzeéa;

n) imenuje i razrieSava Direktora Preduzeéa, odnosno vréioca duznosti Direktora
Preduzeca i Zamjenike direktora;

o) odlucuje kao drugostepeni organ po Zalbama izjavijenim protiv akata donesenih od
strane Direktora u prvom stepenu;

p) zakljuéuje ugovor o radu/menadZerski ugovor sa Direktorom Preduzeéa i ugovor o radu
sa zamjenicima direktora;

q) daje upute Direktoru Preduzeca za provodenje uvidaja u vezi sa uodenim
nepraviinostima;

1} daje instrukcije Direktoru Preduzeéa radi otklanjanja nepravilnosti u radu;

s) donosi Eti¢ki kodeks na prijediog Direktora Preduzeda;

t) vrsi sistematski nadzor nad poslovanjem i zakonitoséu rada Preduzeda;

u} vrsiizbor i odobrava ugovor zakljuéen sa eksternim revizorom:

V) usvaja zavrdni racun koji priprema Direktor i dostavlja Skupstini Distrikta na odobrenje;

wj Donosi pravilnike na prijedlog direktora ili &lana/&lanova upravnog odbora

X) odluéuje i o drugim pitanjima iz svoje nadleznosti uskladu sa Zakonom, Odlukom,
Statutom Preduzeéa, te drugim vaZeéim propisima.

Clan 38.

(1) Upravni odbor svoj rad reguli$e poslovnikom o radu.
(2) Upravni odbor zasjeda najmanje jednom mjeseéno.
(3) Sjednice Upravnog odbora saziva i vodi predsjednik Upravneg odbora.
(4) Predsjednik Upravnog odbora je odgovoran za:
a} redovno odrZavanje sjednica Upravnog odbora;
b) pravovremeno obavljanje posiova utvrdenih zakonom, odiukom, ovim Statutom i
drugim propisima.
(5) O radu Upravnog odbora vodi se zapisnik.
(6) Sjednicama Upravnog odbora prisustvuje Direktor Preduzea, a u odlucivanju Upravnog
odbora uéestvuju samo &lanovi Upravnog odbora.

Kvorum na sjednicama upravnog odbora
Clan 39.
(1) Upravni odbor moZe punovazne odiudivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine

ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.
(2) Upravni odbor donosi odiuke vecinom glasova ukupnog broja &lanova.



(3) Odluke Upravnog odbora potpisuje predsjednik Upravnog odbora, a objavijuju se na nadin
propisan ovim Statutom.

Clan 40.

Upravni odbor, u cilju izvrSavanja poslova iz svoje nadleznosti, donosi odluke, zakljucke, upustva,
instrukcije, daje preporuke i zauzima stavove.

Direktor Preduzeca
Clan 41.

{1) Direktor Preduzeca je poslovodni organ Preduzeéa,
(2) Direktor Preduzeta rukovodi, organizuje rad, predstavija Preduzece | zastupa ga.

Imenovanje direktora i zamjenika direktora
Clan 42,

Direktora i zamjenike direktora imenuje Upravni odbor putem javnog konkursa na period od &etiri
godine uz mogucnost ponovnog imenovanja, s tim $to isto lice ne moze biti imenovano vide od dva
puta uzastopno, u skladu sa Zakonom,Odlukom i ovim Statutom.

Clan 43.

(1) Za Direktora i zamjenika direktora moZe biti imenovano lice koje ima:
a) drzavljanstvo Bosne i Hercegovine;
b} najmanje visoku struénu spremu;
¢} najmanje pet godina radnog iskustva u struci za direktora i tri godine za zamjenike
direktora.
(2) Za Direktora i zamjenike direktora ne moze biti imenovano lice koje je pravosnaznom sudskom

presudom osudivan za vréenje krivignih djeta i lice protiv kojeg se vodi kriviéni postupak, osim
krivinih djela iz oblasti saobraéaja.

Postupak imenovanja direktora i zamjenika direktora
Clan 44.

(1) Prilikom sprovodenja postupka za imenovanje direktora | zamjenika direktora, upravni odbor
shodno Pravilniku o zaposljavanju Javnog preduzeéa “Putevi Bréko” d.o.o:

a) raspisuje | objavijuje javni konkurs za upraZnjenu poziciju direktora i zamjenike direktora;
b} vrii odabir kandidata;

¢} zakazuje usmeni intervju, ednosno pismeno testiranje;

d) ocjenjuje profesionalne sposcebnosti odabranih kandidata kroz:

» usmeni intervjy; _
» pismeno testiranje ili zadavanje praktiénog rada prije usmenog intervjua, kada ocijeni da je
neophodno demonstriranje znanja i vjeétina odabranih kandidata;



e) salinjava rang-listu intervjuisanih kandidata.

(2) Upravni odbor donosi odiuku o izboru i imenovanju najuspjesnijeg kandidata za direktora i
zamjenike direktora.

(3) Protiv Odluke iz stave (2) ovog Glana Zalba nije dopustena, ve¢ se moze pokrenuti upravni
spor pred Osnovnim sudom Bréko distrikta BiH.

(4) Uslove konkursa odobrava osnivag, osim prvog imenovanja hakon osnivanja Preduzeda.

Clan 45,

(1) Direktor odgovara Upravnom odboru za rezultate poslovanja i zakonitost rada.
(2) Zamjenici direktora za svoj rad odgovaraju Direktoru i Upravnom odboru.

RazrjesSenje direktora
Clan 46.

(1) Upravni odbor moze razrjesiti duznosti Direktora prije isteka perioda na koji je imenovan:
a) na zahtjev Direktora (ostavka);
b} ukoliko Direktor vi§e ne ispunjava uslove za imenovanje;
¢} ukoliko su ispunjeni drugi uslovi propisani Zakonom, Odlukom, ovim Statutom i drugim
vazeéim aktima Preduzeda;
d) ukoliko Direktor ne izvrSava obaveze i duZnosti koje su propisane Zakonom, Odlukom,
Statutom ili drugim aktima Preduzeéa.
(2) Ako Direktor Preduzeéa podnese ostavku, duzan je nastaviti obavljanje postova u otkaznom
roku koji utvrduje Upravni odbor.

Vrsilac duZnosti direktora i menadzerski ugovor

Clan 47.

(1) Ukaliko mjesto Direktora ostane upraZnjeno, odnosno nepepunjeno, do popune istog iménuje
se vrSilac duznosti Direktora.

(2) Vrsioca duZnosti Direktora Preduzeéa imenuje Upravni odbor do okonéanja postupka
imenovanja direktora, a najduZe na period do Sest mesaci.

(3) Vrsilac duZnosti Direktora Preduzeca ima sva prava i obaveze koje ima Direktor.

{4) Upravni odbor ¢e zakljutiti menadzerski ugovor sa Direktorom Preduzeéa.

Nadleznosti | duZnosti direktora
Clan 48.
Direktor Preduzeéa ima sljedeée nadleZnosti i duznosti:

a) organizuje rad i vodi poslove Preduzeéa;

b) donosi prijediog planova Preduzeéa koje usvaja Upravni odbor;

¢) donosi godisnii i trogodinji akcioni plan, gde je gedisnji akcioni plan dio trogodisnjeg
poslovnog plana Preduzeéa:;

d) redovno izviestava Upravni odbor i izvjestava Upravni odbor na zahtjev Upravnog
odbora;

e) sprovodi odredbe Statuta:

f) izraduje i nadgleda realizaciju planova poslovanja;



@) izraduje i donosi interne propise Preduzeéa koji nisu u nadleZnosti Upravnog odbora;

h} priprema prijedloge o raspodjeli dobiti:

i) zastupa i predstavlja Preduzeée u unutradnjem i spoljnotrgovinskom prometu:

i) predlaze razvojne i poslovne strategije i politike;

K} predlaZe planove rada, investicija i program razvoja i preduzima mjere za njihovo
sprovodenje;

l) odgovara za zakonitost rada Preduzeéa;

m) priprema akata iz nadleznosti Upravnog odbora;

n} sprovodi odluke Upravnog odbora;

0) zakljuCuje ugovore u ime Preduzeéa;

P} zaposijava i otpusta zaposlene u skladu sa postupcima utvrdenim pravilnicima i
vazectim zakonima;

q) implementira eticki kodeks u Preduzeéu:

r) donosi pojedinaéne akte kojima se odluuje o pravima i obavezama zaposlenika
Preduzecs;

s) obavlja druge poslove iz svog djelokruga, u interesu Preduzeéa, i vodi poslove iz svog
dielokruga s paZnjom dobrog privrednika te u skladu sa zakonom i etickim kodeksom.

Punomocja, ovlaéenja i ogranienje ovliadéenja direktora
Clan 49,

(1) Direktor moZe, u okviru svojih oviadtenja, dati drugom licu pismenu punomoé za zastupanje
Preduzeéa, samo uz saglasnost Upravnog odbora i osnivaéa.

(2) Direktor moZe zakljudivati ugovore u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

(3) Ovlastenja direktora, kao ovlastenog zastupnika Preduzeéa i ograniéenja njegovih oviastenja
upisuju se u sudski registar. ‘

Zamijenici direktora
Clan 50.

(1) Direktor preduzeéa ima dva zamjenika.

(2) Zamjenici direktora pomaZu Direkioru u vrienju njegovih duZnosti i zamjenjuju ga u
slucajevima odsutnosti ili sprije¢enosti.

(3) U sluCaju odsutnosti ili sprijeCenosti Direktora mijenja ga Zamjenik direktora koga Direktor
odredi.

(4) Zamijenici direktora imaju sva prava, duznosti | odgovornosti Direkiora kada ga zamjenjuju.

(5) Odredbe koje se odnose na procedure razresenja Direktora preduzeda analogno se primenjuju
i na zamjenike direktora preduzeéa.

Sukob interesa
Clan 51.

Na pitanja sukoba interesa direktora, zamjenika direktora i &lanova upravnog odbora primjenjuju se
ocdredbe Zakona o javnim preduzecima Bréko distrikta BiH i drugih relevantnih propisa.



Poglavije IX — AKTI PREDUZECA
¢lan 52.
Opsti akti Preduzeca su:

a) statut;

b) poslovnik;

c) pravilnici; ‘

d) odluke Upravnog odbora i Direktora Preduzeca, kojima se na opsti nadin ureduju
odredena pitanja il odnosi u Preduzedu.

Tumaéenje, izmjene | dopune akata Preduzeéa
Clan 53.

(1) Tumacenije opstih akata daje organ koji je opéti akt donio.

(2) Izmjene i dopune opstih akata vrée se na nadin i po postupku predvidenom za njihovo
donosenje.

(3) Zaposienici Preduzeéa moraju biti na pogodan nagin upoznati sa nacriom statuta | nacriom
drugih opstih akata, kako bi mogli dati eventuaine prijedioge i primjedbe prije njihovog
donosenja.

Statut .
Clan 54.

(1) Statut je osnovni opéti akt Preduzeca.

(2) Statut usvaja Upravni odbor Preduzeéa, uz saglasnost osnivada.

(3) Ostali opsti akti moraju biti u saglasnosti sa odredbama Statuta.

(4} Za svaku izmjenu Statuta Preduzeéa potrebna je saglasnost osnivaca, kako je to odredeno i
stavom 2. &lana 1. ovog Statuta.

Clan 55.

(1) Opsti akii stupaju na snagu 8 dana nakon njihovog abjavljivanja, ako zakonom ili Odlukom nije
drugacije odredeno.

(2) Objavijivanje opstin akata obavezno se vidi isticanjem akata na oglasnoj tabli u sjedigtu
Preduzeéa, ako zakonom ili Odiukom nije drugadije odredeno.

(3) Uz objavijivanje iz prethodnog stava ovog é&lana, objavijivanje opétih akata moZe se vréiti i
putem posebnog glasila ili na drugi pogodan nadin.

(4) lzuzetno od odredaba iz stava (1) ovog &lana pojedini opsti akti ili njihova pojedina odredba,
moze stupiti na snagu danom donosenja ili danom odredenim u aktu, ako priroda pitanja koje
se ureduje ili hitnost rieSavanja odredenog pitanja to zahtjeva, $to se odreduje odlukom
Upravnog odbora.



{5) lzuzeino od odredaba iz stava (1) ovog &lana, statut javnog preduzeca stupa na shagu danom
davanja saglasnosti osnivaca na statut.

Poglavije X ~ PRAVA i RADNO-PRAVNI STATUS ZAPOSLENIH
Prava zaposlenih
Clan 56.

Zaposieni Preduzeéa imaju prava, obaveze i odgovornosti utvdene Zakonom o radu, Zakonom o
favnim preduzeéima, Pravilnikom o radu, ugovorom o radu i drugim relevantnim propisima.

Clan 57.

Zaposieni u Preduzeéu mogu organizovati Sindikat u skladu sa zakonom | pravilima Sindikata, te
ostvariti zastitu svojih prava putem organizacije Sindikata.

Radno-pravni status zaposlenih i preuzimanje zaposlenih
Clan 58.

(1) Preduzece preuzima dio zaposienih, iz Odjeljenja za javne poslove - Pododjeljenja za puteve i
parkove i dio zaposlenih Kancelarije za upravijanje javnom imovinom, u skladu s odlukom koju
donesi gradonacelnik.

(2) Ostali zaposieni ¢e biti primljeni u skladu sa vaZeéim propisima.

Unutras$nja organizacija i sistematizacija radnih mjesta
Clan 59.

Unutradnja organizacija Preduzeéa, sistematizacija radnin mijesta i opis poslova i zadataka ureduju se
pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Preduzeéa, koji donosi Upravni odbor Preduzedéa, uz saglasnost
osnivaca.

-Usvajanje i primjena etickog kodeksa
Clan 60.

(1) Preduzeée je duZno da usvoji etitki kodeks koji predstavija jedan od internih akata
preduzeca.

(2) Eticki kodeks Preduzecéa sadrzi najmanje praviia o konfliktu interesa, povjerljivosti, fer
postupanju, zastiti i ispravnoj upotrebi sredstava Preduzeéa, postupanju u skladu sa
vaZzecim internim aktima Preduzeca, prijavljivanju nezakonitog ili neetickog ponasanja.

(3) Krsenje bitnih odredbi etitkog kodeksa Preduzeta predstavija osnov za otkaz ugovora o
radu zaposlenom na osnovu sprovedenog disciplinskog postupka.

{(4) U etickom kodeksu &e biti jasno naznadeno koje odredbe se smatraju bitnim odredbama i
koje predstavijaju osnov za otkaz ugovora o radu zaposienom.



(5) Pravila disciplinskog postupka, te utvrdivanja odgovornosti u istom bite regulisan
Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti.

Poglavlje X| — POSLOVNA TAJNA
Clan 61.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci koji su kao poslovna tajna utvrdeni opstim
aktom ili pojedinacnim aktom, &ije bi saopstavanje ili na uvid neoviastenom licu, bilo protivno
poslovanju Preduzeca i Stetilo njegovim interesima i poslovnom ugledu.

(2) Duznost Euvanja poslovne tajne traje i posle prestanka radnog odnosa u Preduzeéu, odnosno
prestanka ¢lanstva u Upravnom odboru.

Poglavije Xll - POSTUPAK NABAVKE
Clan 62.

1) Svi postupci nabavke od strane Preduzeéa provode se uz strogo postovanje Zakona o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine, svih relevantnih propisa donijetih na nivou BiH i svih zakona
i propisa Br¢ko distrikta BiH.

2) Direktor Preduzeéa duzan je:

a) nadzirati zaposlene u Preduzeéu u primjeni propisa o nabavci, te primjenu odredaba
upustava i pravilnika o nabavci Preduzeda; :

b} pripremati izvje$taje o postupcima nabavke prema vaZedim propisima o nabavci:

¢} podnositi izvestaj o nabavkama Upravnom odboru.

Clan 63.

U postupku nabavke Upravni odbor mozZe:

a) da izvr§i nadzor nad radom direkiora i zaposlenika u pogledu primjene upustva i
praviihika o postupku javne nabavke u Preduzeéu:

b) da zatraZi izvjeStaj u toku postupka javnih nabavki: _

c) da izvrsi pregled nacrta konagnog izvjeStaja u toku sprovodenja postupka javnih
nabavki i da izvr$i kontrolu konaénog izvjestaja o javnoj nabavci:

d) da izda instrukcije direktoru radi ispravke nepravilnosti.

Clan 64.

1) Ukoliko na bazi izvjestaja o toku javne nabavke, izvjestaja o javnoj nabavei ili na bazi druge
informacije, Upravni odbor nade da je do$lo do krenja vazedih propisa o nabavkama ili
upustava i pravilnika Preduzeéa o nabavkama, Preduzeée ée bez odlaganja preduzeti korake
usmjerene na otklanjanje uogenih nedostataka ili nepravilnosti a protiv odgovornog lica ¢e se
preduzeti mjere u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i drugim opstim aktima Preduzeda.

2) Za sprovodenje mjera predioZzenih od strane Upravnog odbora iz stava (1) ovog &lana,
odgovoran je Direktor Preduzeca, a za mjere prema Direktoru, nadlezan je Upravni odbor.



Poglavije Xlll - PLANIRANJE POSLOVANJA PREDUZECA

¢lan 65.

1) Direktor Preduzeca, u skladu sa zakonom i koristeéi se dobrom poslovnom praksom, planira
razvoj Preduzeca pripremom godidnjeg i trogodisnjeg poslovnog plana koji se kontinuirano
azurira, kao i dugoroénih planova Preduzedéa.

2) Poslovne pianove iz stava (1) ovog &lana usvaja Upravni odbor Preduzeéa na prijedlog
direktora.

3) Trogodidnii poslovni plan Preduzeca treba da,izmedu ostalog, sadr3i:

b}

predvidanje prihoda i rashoda;

plan upravljanja putnom infrastrukturom osnivaga putem odrZavanja i zastite;

plan upravljanja parkinzima;

plan realizacije projekta obilaznice u skladu sa sporazumom zakljuéenim sa
Evropskom bankom za obnovu i razvoj;

plan ugovaranja i pracenja odrzavanja puteva na bazi dobrog izvréenja posla;

izdatke i kapitalne izdatke predloZene za period koji poslovni plan obuhvata;

izvor finansija predioZenih za navedene izdatke, te za druge poslovne ciljeve;

sve zajmove i kredite {jje je uzimanje planirano u periodu koji plan poslovanja
obuhvata;

garancije za osiguranje tih zajmova odnosno kredita;

prijedloge za koriStenje neto dobiti za period obuvacen planom poslovanja;

investicioni plan;

mjere i akcioni plan za realizaciju poslovnog plana a posebno investicionog plana u
okviru poslovnog plana;

m) prioritete u narednom periodu i mjere za realizaciju prioriteta;

n)

0)
3)]

Q)

dotadaSnje realizovane i nerealizovane planove, budzete i investicije, kao i procenat
realizacije istih;

mjere za otklanjanje do tada uogenih nedostataka i plan za sprovodenje istih;
perdvidene finansijske izvjedtaje, budZete sa analizama koji odraZavaju planirane
aktivnosti Preduzeca i sa tim aktivnostima povezane prihode i rashode;

plan ljudskih resursa sa akcionim planom koji sadrZi poslove i zadatke svakog od
zaposienih, rokove, kao i plan zaposljavanja i predvidene troskove za isto.

4) Poslovni plan ée za period za koji je donesen, predstavijati osnov poslovnih aktivnosti
Preduzeéa. Direktor ¢e pratiti i u toku godine prediagati usadlasavanjeposlovnog plana te u
slucaju potrebe, a skiadu sa ciljevima istog, sprovoditi azurirane i revidirane posiovne planove
te ih usaglasiti radi prilagodavanja poslovhog plana trZi$nim uslovima i novonastalim
okolnostima.

Poglavlje X1V - PROMJENA OBLIKA | PRESTANAK PREDUZECA

Clan 66.

Preduzece moZe promijeniti oblik organizovanja na osnovu Odiuke osnivaéa, a u skladu sa zakonom.

Clan 67.

Preduzece moze prestati da postoji:

a)

odlukom Osnivada,



b)

“u sluajevima predvidenim zakonom.

Poglavlje XV - ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 68.

Preduzede je, u obavljanju svoje dielatnosti i poslova duzno preduzimati sve mjere zastite |
unapredenja radne i Zivotne sredine u skladu sa vazeéim propisima, da se pridrava tih mjera kao i da
donese Pravilnik o mjerama zastite radne i Zivotne sredine u uslovima ekoloskog okruzenja u kome

posiyje.

Poglavlje XVI -~ ZABRANJENE | OGRANICENE AKTIVNOSTI PREDUZECA

Clan 69.

Preduzeéu nije dopusteno:

a)
b)
c)

d)
e)

g}

davanje kredita ili pozajmica zaposlenim u Preduzeéu ili treéim licima ili davanje
garancija ili osiguranja za kredite;

davanje putem donacija u suproinosti sa odredbama vaZeéih propisa o dodjeli
sredstava ili donacijama;

isplata plata i naknada zaposlenim protivno odredbama vazedih propisa;

trosenje kreditnih sredstava za namirenje plata zaposlenih;

ucesce u postupku nabavke u svojstvu ponudada bilo kojeg lica koje je pripremilo poziv
na tender, odnosno uCestvovalo u pripremanju javne nabavke i oglasa za javnu
nabavku;

vrsenje izmjena i dopuna bilo kojem veé zakljuéenom ugovoru o nabavci, osim ako nisu
izvréene u skladu sa vazedim zakonima o nabavci,

prinvatanje plaéanjem sredstvom koje zamjenjuje novac, pladanja u naturi il
gotovinskom ekvivalentu.

Clan 70.

Direktor Preduze¢a moZe poduzimati slijedece aktivnosti, iskfjucivo uz pismenu saglasnost Upravnog

odbora:
a)
b)
C)

izmirenje duga prema povjeriocu Preduzeda pladanjem treéem licu (ugovor o cesiji
duga ),

prebijanje duga prema nekoj strani sa dugovima te iste strane koja je iz tog razloga
istovremeno i povjerilac i duznik Preduzeéa (ugovori o prosto] kompenzagiji),

ucesce u aranZmanu viSestrukog prebijanja dugova izmedu vide strana ( ugovori o
multilateralnoj odnosno visestranoj kompenzaciji),

izmirenje duga prema Preduzecu u siuéaju da duZnik plata povjeriocu Preduzeda,

otpis dugovanja.

Clan 71.

Upravni odbor i Direktor imaju obavezu i odgovornost osigurati da Preduzece postupa u skladu sa
glanom 70. i 71. ovog Statuta.



Poglavije XVII - ZABRANA KONKURENCIJE
| Clan 72

Zaposlenima Preduzedéa i &lanovima Upravnog odbora, zabranjeno je obavijanje poslova iz okvira
registrovane delatnosti Predzeéa za svoj racun.

Poglavlje XVIll - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Izvjestavanje
Clan 73.

Preduzece podnosi gradonacelniku i Skupstini Bréko distrikta BiH izviestaj o radu najmanje dva puta
godisnje.

Rokovi za donoSenje opstih akata, primjena propisa, stupanje na snagu
Clan 74,

Opsti akti Preduzeca biée doneseni i uskladeni sa Statutom Preduzeéa u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.

Clan 75.

Na pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom shodno se primjenjuju odredbe zakona i propisa kojima
se ureduje materija u vezi sa javnim putevima, javnim preduzeéima, javnim nabavkama, sigurno3éu
saobracaja, preduzedima, kao i odredbama drugih zakona i propisa kojima se ureduje relevantna
materija.

Clan 76.

Ovaj Statut stupa na snagu danom davanja saglasnosti osnivada na statut.

¢lan 77.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut preduzeéa broj; 01-01/2013 od
01.07.2013. godine i Oluka o izmjeni i dopuni Statuta preduzeéa broj: 01-506/2013 od 12.12.2013.
godine.

Dostavijeno:

Skupstina Bréko distrikta BiH,
Upravni odbor,

Direktor,

Evidencija,

Arhiva. -
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